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Strategisk samarbejdsaftale 2017-2019

Roskilde Festival og Roskilde Kommune

Indledning
Med denne aftale gnsker Roskilde Festival og Rdsklommune at fortsaette det
samarbejde, som parterne har haft de seneste d@mstthtegisk samarbejdsaftale.

Samarbejdsaftalens formal

Den strategiske samarbejdsaftale skal bidrage firesat styrket samarbejde om at
udvikle Roskilde som en kommune, der er fgrendenrfdr musik, frivillighed,
medborgerskab, kreativitet og beeredygtighed.

Det overordnede formal er at sikre og udvikle Rlogksom en attraktiv kommune til
gleede for borgere, erhvervsliv og turister.

Til samarbejdsaftalen er knyttet en gkonomisk raromen organisering, som skal
sikre handlekratft til Igsbende at understgtte prigekg initiativer indenfor de fire
hovedspor, som er listet nedenfor.

Samarbejdsspor
Aftalen indeholder falgende strategiske samarbpjass
1. Kreative byrum i Roskilde
Fokus er at understgtte projekter og initiativeadvikling af byrum i
kommunen, der inspirerer til feellesskab, kreattyidtivitet og
bruger/borgerinvolvering.

2. Frivilligt arbejde/medborgerskab i Roskilde
Fokus er at understgtte projekter og initiativer, bidrager til at styrke
frivillighed, ungekultur og aktivt engagement i Rde.

3. Musikby
Fokus er at understgtte projekter og initiativer, dnderstgtter og udvikler
Roskilde som en farende musikby og —kommune.

4. Beeredygtighed i Roskilde.
Fokus er at understgtte projekter og initiativemsstyrker social og
miljgmaessig baeredygtighed i Roskilde Kommune.

Feelles for de fire samarbejdsspor er, at de germresf samarbejde med/inddragelse
af kommunens borgere, foreninger, virksomhederdustaonelses- og
forskningsinstitutioner.

Der arbejdes med de temaer, der aktuelt er mestanele og giver mening for
festivalen og kommunen. Der arbejdes derfor ikkéveadigvis med alle temaer pa
samme tid.
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For at sikre gode muligheder for opstart, genneet$erog effekt, veelger
styregruppen hvert ar et hovedfokus blandt destimarbejdsspor, hvilket betyder at
starstedelen af ressourcerne allokeres til detieiggette ar. Det betyder dog ikke, at
der ikke kan stattes konkrete projekter og iniitiinden for de andre spor, blot at
disse spor far relativt faerre midler det pageeldende

Organisation
Styregruppe
Samarbejdet har en styregruppe, der bestar af:
- Tre medlemmer fra Roskilde Kommunes Byrad
- To medlemmer fra Roskilde Kommunes direktion
- Et medlem fra Roskilde Festival-gruppens bestyrelse
- Et medlem fra Roskilde Festival-gruppens direktion

Styregruppen mgades to gange arligt med falgendguérs
et made i april/maj, hvor styregruppen gar stautes samarbejdet i det
forlgbne ar, og hvor der, pa baggrund af indstllira udviklingsgruppen
tages stilling til naeste ars hovedfokus og foraghifbudget.
- et mgde i oktober/november hvor styregruppen pgroag af indstilling fra
udviklingsgruppen treeffer beslutning om, hvilke koete projekter, der skal
arbejdes videre med det kommende ar.

Udviklingsgruppe

Samarbejdet har en udviklingsgruppe, som bestérlatlende medarbejdere fra hhv.
Roskilde Festival og Roskilde Kommune. Gruppenea@kiatsbetjenes af
Byradssekretariatet i Roskilde Kommune.

Udviklingsgruppen mgades efter behov bl.a. med alebdl at lave opleeg til
styregruppen og sikre, at de beslutninger, deféssefstyregruppen, realiseres.

Udviklingsgruppen kan nedseette ad hoc-arbejdsgriggoe arbejder med realisering
af de konkrete projekter.

Tidsplan
Naervaerende strategiske samarbejdsaftale er 3-gtiper i arene 2017, 2018 og
2019.

@konomi

Roskilde Festival og Roskilde Kommune afseetterrioplen 2017, 2018 og 2019 hver
0,5 mio. kr. arligt til understattelse af denne admejdsaftale, dvs. i alt 1 mio. kr.
arligt.



